
 

  Затверджено 
рішенням Наглядової ради АТ «А-БАНК» ​

від 21.04.2025, протокол № 15 

  ЗВІТ ПРО ВИНАГОРОДУ  
 

членів Правління АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "АКЦЕНТ-БАНК" 

Звітний період: 2024 рік 

 
1. Вступ  

У Товаристві утворено колегіальний виконавчий орган – Правління. Цей звіт складено 
відповідно до вимог Положення про політику винагороди в банку, затвердженого 
постановою НБУ №189 від 27.12.2023, Положення про винагороду членів Правління та 
впливових осіб АТ «А-БАНК», а також Вимог до положення та звіту про винагороду, 
затверджених НКЦПФР. 

2. Склад  Правління у 2024 р. 

●​ Кандауров Юрій Васильович – Голова Правління 
●​ Крашеніннікова Наталія Альбертівна – Перший заступник Голови Правління 
●​ Баканова Вікторія Генріхівна – Заступник Голови Правління банку - Керівник 

напрямку “Роздрібні продажі” 
●​ Василенко Ігор Олександрович – Заступник Голови Правління банку - Керівник 

напрямку “Інформаційні технології” 
●​ Трибулкін Олег Григорович – Заступник Голови Правління банку - Керівник 

напрямку “Ризик - менеджмент” 
●​ Журавльов Сергій Федорович – Член Правління банку - Керівник Департаменту 

“Фінансового моніторингу” 
●​ Зайченко Євген Сергійович – Заступник Голови Правління банку - Керівник 

напрямку “Кредитні картки” (з 01.05.2024 року) 

​
3. Загальна сума винагороди, виплачена в  2024 р.  

Усі суми, наведені в цьому розділі, вказані до оподаткування. 

3.1. Загальна сума коштів, нарахованих та/або виплачених Банком членам Правління 
у 2024 році за результатами звітного та попереднього фінансових років, становить      



 

69 977 111,36 грн. До зазначеної суми входять фіксована та змінна складові 
винагороди, у тому числі суми, виплачені у грошовій формі та у вигляді відстрочених 
виплат. 

3.2. Фіксована винагорода, виплачена Банком у 2024 році, склала 33 694 009,50 грн. 

3.3. Змінна винагорода, виплачена у 2024 році за результатами цього ж звітного 
періоду, склала 1 568 620,68 грн. 

3.4. Змінна винагорода за звітний фінансовий рік, виплачена Банком у 2025 році, 
становить 11 885 156,45 грн. 

3.5. Відстрочена змінна винагорода, нарахована за результатами звітного фінансового 
року, становить 19 392 133,68 грн. Її виплата передбачена у період 2026–2029 років 
рівними частками. 

3.6. Змінна винагорода за попередній фінансовий рік, виплачена Банком у 2024 році, 
склала 3 437 191,05 грн. 

Виплати здійснювались виключно у грошовій формі, у національній валюті, відповідно 
до умов трудових контрактів, рішень Наглядової ради (протокол 
E.AB.20.1.3.2/35-22918028) та Положення про винагороду членів Правління та 
впливових осіб АТ «АКЦЕНТ-БАНК». 

4. Структура винагороди  

●​ Фіксована частина: тарифний оклад, що виплачується щомісячно відповідно до 
умов трудового контракту, укладеного між Банком та членом Правління. Розмір 
фіксованої винагороди встановлюється на основі посадових обов’язків, 
професійного досвіду, функціонального навантаження та затверджується 
Наглядовою радою у відповідності до Положення про винагороду та вимог 
Постанови НБУ №189. 

●​ Змінна частина: складовою системи винагороди яка нараховується за 
результатами досягнення стратегічних, колективних та індивідуальних цілей 
(КПЕ), які затверджені Наглядовою радою 

5. Строки виплат  

Фіксована частина виплачується тричі на місяць: 15, 25 та до 5 числа наступного 
місяця за графіком табеля обліку часу. Змінна винагорода – одноразово за підсумками 
року.​
Змінна винагорода, нарахована за результатами діяльності у 2024 році, виплачувалася 
поетапно: у першому та другому кварталах 2024 року, у першому кварталі 2025 року, а 

https://a-bank.com.ua/backend/api/v1/pages/media/file?path=about%20top/Polozhennya%20pro%20vinagorodu.pdf
https://a-bank.com.ua/backend/api/v1/pages/media/file?path=about%20top/Polozhennya%20pro%20vinagorodu.pdf


 

відстрочена частина підлягає виплаті рівними частками у 2026–2029 роках відповідно 
до внутрішнього Положення про систему винагород. 

 

 

6. Винагороди у формі негрошових інструментів   

2024 році всі винагороди виплачувалися виключно в грошовій формі. Участь у 
прибутках, негрошові форми (соціальні пакети, авто, житло, тощо) не застосовувались. 

7. Виплати у зв’язку із звільненням   

У 2024 році виплат у зв’язку з припиненням контрактів не здійснювалось. 

8.Коригування або повернення винагороди    

Фактів повернення, скорочення чи скасування змінної винагороди у 2024 році не 
зафіксовано. 

9. Інформація щодо надання  банком протягом звітного фінансового 
року позик, кредитів або гарантій 

Загальна сума виданих кредитів членам правління протягом 2024 року становила           
3 628 057,77 грн  

10. Факти неприйнятної поведінки та вплив на винагороду  

Протягом 2024 року фактів неприйнятної поведінки з боку членів Правління не 
зафіксовано. Жодних службових розслідувань, які мали б наслідки у вигляді 
перегляду, скорочення або скасування виплат винагороди, Банком не проводилось.  

11. Присутність на засіданнях  

Відсутність могла бути зумовлена щорічною відпусткою або відрядженням. 

 
Засідання 
Правління 

Кредитний 
комітет 

Малий 
кредитний 
комітет 

Комітет з 
управління 
інформаційною 
безпекою 

Комітет з 
управління 
активами та 
пасивами 

Комітет з 
управління 
непрацюючим
и активами 

Малий 
комітет з 
управління 
непрацюючим
и активами. 

Кількість 
засідань в 2024р 64 127 202 51 106 13 24 

Кандауров Ю.В 64 127 - 50 103 13 - 
Крашеніннікова 64 115 - 46 99 13 - 



 

Н.А 

Баканова В.Г 64 113 - - 97 - - 
Василенко І.О 64 - - 47 - - - 
Трибулкін О.Г 64 121 200 49 101 13 23 

Журавльов С.Ф 64 - - - - - - 
Зайченко Є.С 64 82 - - 68 - - 
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